
 

 

 

 

 

चैनपरु नगरपालिका 

स्थानीय राजपत्र 

________________________________________________________________________ 
खण्ड:९, सङ्ख ्या :१, मिमि:२०८२ साल श्रावण १८  

 

भाग-२ 

चैनपुर नगरपामलका 

नगर काययपामलकाको कायायलय  

कोशी प्रदेश, सङ्ख खुवासभा, नेपाल 

 

चैनपरु नगरपालिकाको (प्रशासकीय काययविलि लनयलित) गने ऐन २०७४ को दफा ४ िे ददएको 
अलिकार प्रयोग गरी चैनपरु नगरपालिकािे यो काययविलि स्िीकृत गरी  सियसािारणको जानकारीको 
िालग प्रकाशन गररएको छ । 

सम्ित ्२०८२ सािको काययविलि नं. १(एक) 

 

काययपालिकाबाट स्िीकृत लिलतिः २०८२/०४/१८ गते  

 राजपत्रिा प्रकाशशत लिलतिः २०८२/०४/१८ गते 
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चैनपुर नगरपामलकाको सूचना प्रमवमि अमिकृि (IT  OFFICER) छनौट परीक्षाको काययमवमि,२०८२ 

 

प्रस्िावना: सचूना प्रलिलिको प्रयोग बढाई चैनपरु नगरपालिकाको सेिा प्रिाहिाई प्रभािकारी बनाउन तथा चैनपरु 

नगरपालिकाको सचूना प्रलिलि प्रणािीिाई व्यिस्थापन, सञ्चािन र लनयमन गननको िालग सचूना प्रलिलि सम्बन्िी 

जनशलि व्यिस्थापन गनन चैनपरु नगरपालिकाको (प्रशासकीय कायनलिलि लनयलमत) गने ऐन २०७४ को दफा ४ िे 

लदएको अलिकार प्रयोग गरर चैनपरु नगरपालिकाको सचूना प्रलिलि अलिकृत IT Officer छनौट परीक्षाको 

कायनलिलि, २०८२ जारी गररएको छ। 

पररच्छेद-१ 

प्रारमभभक 

१) संमक्षप्त नाि र प्रारभभः 

(१) यस कायनलिलिको नामः “ चैनपरु नगरपालिकाको सचूना प्रलिलि अलिकृत (IT OFFICER) छनौट परीक्षाको 

कायनलिलि,२०८२” रहकेो छ। 

(२) यो कायनलिलि कायनपालिकाबाट स्िीकृत भई राजपत्रमा प्रकाशन भए  पश् चात िाग ूहुनेछ । 

२) पररभाषाः लिषय िा प्रसंगिे अको अथन निागेमा यस कायनलिलिमा  

(१) ऐन भन्नािे “स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४” सम्झनपुदनछ । 

(२) कायनपालिका भन्नािे चैनपरु नगर कायानपालिकािाई सम्झनपुदनछ । 

(३) कायनलिलि भन्नािे “सचूना प्रलिलि अलिकृतको कायनलििरण पाररश्रलमक तथा सेिा सलुििा सम्बलन्ि संलक्षप्त 

कायनलिलि, २०७७” सम्झनपुदनछ । 

(४) कायानिय भन्नािे चैनपरु नगरपालिकाको कायानिय, संखिुासभा । 

(५)  नगरपालिका भन्नािे चैनपरु नगरपालिका सम्झनपुदनछ । 

(६)  नगर प्रमुख भन्नािे चैनपरु नगरपालिकाको नगर प्रमखु सम्झन ुपदनछ । 

(७) प्रमखु प्रशासकीय अलिकृत भन्नािे चैनपरु नगरपालिकाको कायानिय प्रमुख अथानत प्रमखु प्रशासकीय 

अलिकृत सम्झन ुपदनछ। 

(८) सलमलत भन्नािे दफा ७ को उपदफा (१) बमोलजमको छनौट िथा मसफाररस समिमि सम्झन ुपदनछ । 

(९) सचूना प्रलिलि भन्नािे कम््यटुर तथा कम््यटुर प्रणािीको प्रयोग गररएको सबै स्िरुपका सचूना, सजृना गने, 

उत्पादन गने, सम्प्रेषण गने, प्राप्त गने, सरुक्षण गने प्रलिलि सम्झन ुपदनछ । 

(१०) सचूना प्रलिलि अलिकृत भन्नािे सचूना सजृना गने, उत्पादन गने, सम्प्रषेण गने, प्राप्त गने, जम्मा गने, प्रदशनन 

गने अन्य सबै लकलसमबाट प्रशोिन गने कायन गने अलिकृतस्तर छैटौं तहको कमनचारी सम्झन ुपदनछ । 

 

पररच्छेद-२ 

छनौट सभबन्िी व्यवस्था 

३) नगरपालिकामा १ एक सचूना प्रलिलि अलिकृतको पद रहनेछ। 

४) सचूना प्रलिलि अलिकृतिे रालजनामा लदएको अबस्था िा कुनै कारणबाट लनज पदमा नरहने अिस्थामा उि पद 

ररि भएको मालनने छ। 

५) ररक्त अवस्थािा पदपुमियको लामग सूचना प्रकाशन गननः  करारमा पदपलुतन प्रयोजनका िालग तोलकएको 

योग्यता पगेुका नेपािी नागररकहरुबाट दरखास्त आिहान गरर १५ पन्र लदनको सािनजलनक सूचना प्रकाशन गररनेछ। 
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६) आवेदन मदन व्यवस्थाः दफा ३) बमोलजम प्रकालशत सचूना अनसुार इच्छुक उम्मेदिारिे ररतपिुनकको 

व्यलिगत लििरण, नागररकता, शैलक्षक योग्यता, अनभुिका प्रमाण-पत्रहरु राखी तोलकएको लमलत लभत्र कायानियमा 

आइपगु्ने गरी हुिाक, ईमेि माध्यमबाट िा स्ियम ्उपलस्थत भई आिेदन लदने व्यिस्था गररनेछ । 

७) छनौट िथा मसफाररस सिमिः (१) उम्मेदिार छनौट तथा करार लनयलुिका िागी लसफाररस गनन दहेाय 

बमोलजमको छनोट तथा लसफाररस सलमलत गठन गररनेछ।  

प्रमखु प्रशासकीय अलिकृत - संयोजक 

नगरपालिकािे तोकेको लिषय लबज्ञ - सदस्य 

प्रशासन शाखा - सदस्य सलचि 

(२) छनौट सम्बन्िी कायन सम्पन्न गने सम्बन्िमा सम्पणून आिश्यक प्रबन्ि लमिाउने अलिकार सलमलतमा रहनेछ । 

(३) सलमलतिे परीक्षा संचािन गरी उम्मेदिार लसफाररस गने प्रलिया सम्मको िालग आिश्यक बैठक, परीक्षा 

सञ्चािन, अन्तिानतान िगायतको प्रशासलनक खचनको व्यिस्थापन कायानियबाट गररनेछ । 

 ८)  न्युनिि शैमक्षक योग्यिा: सचूना प्रलिलि अलिकृतको शैलक्षक योग्यता िोक सेिा आयोगिे लिने कम््यटुर 

अलिकृत पदको न्यनूतम योग्यता िा मान्यता प्राप्त लशक्षण संस्थाबाट Computer िा Information and 

Communication Technology िा सो सरहको लिषयहरु मध्ये कुनै एक लिषय लिई स्नातक ( BIT, BIM, 

BBIS, BCA, BCAS, BCIS, BEIT, BICTE, BSC.IT, BSC.CSIT, BE ELECTRONIC AND 

COMMUNICATION ENGINEERING /BTECH. ELECTRONIC AND 

COMMUNCATION ENGINEERING) उलिणन गरेको हुनपुनेछ। 

९)  संमक्षप्त सूमच (Short list) को सूचना प्रकाशनः सलमलतिे संलक्षप्त सलूच (short list) तयार गदान उम्मेदिारिे 

पेश गरेको आिेदन संग संिग्न कागजातहरुको जााँच गरर दहेायमा उल्िेलखत मापदण्डको आिारमा १०० पणुानङ्क 

कायम गरर कलम्तमा ५० अंक प्राप्त गन ेआिेदकिाई मात्र संलक्षप्त सलूच (short list) मा समािशे गरी संलक्षप्त सलूच 

(Short list) को सचूना कायानियिे प्रकाशन गनुन पनेछ । 

१०) संमक्षप्त सूची (short list) को लामग िापदण्डहरः 

ि.स सचूकहरु पणुानङ्क 

१. शैलक्षक योग्यता (सचूना अनसुारको न्यनूतम शैलक्षक योग्यताको आिारमा ३० 

१.१ अंक अंमकि स्िर मनिायरण पद्धमि भएका भएका मवश्व मवद्यालयको हकिा 

१.१.१ ८०% िा सो  भन्दा मालथ प्राप्ताङ्क भइका िा सम्बलन्ित लिषयमा तोलकएको भन्दा 

मालथल्िो शैलक्षक उपालि भएको 

३० 

१.१.२  ६५% दलेख ७९.९९% सम्म प्राप्ताङ्क भएको २४ 

१.१.३ ५५% दलेख ६४.९९% सम्म प्राप्ताङ्क भएको १८ 

१.१..४ ५५% भन्दा कम प्राप्ताङ्क भएको १२ 

१.२ अक्षर अंमकि स्िर मनिायरण पद्धमि(letter grading system) भएका मवश्व मवद्यालयको 

हकिा  

१.२.१ Cumulative grading point Average (३.५ दलेख ४ सम्म) िा सम्बलन्ित 

लिषयमा तोलकए भन्दा मालथल्िो शैलक्षक उपालि भएको  

३० 

१.२.२ Cumulative grading point Average(३-३.५ भन्दा कम) २४ 

१.२.३ Cumulative grading point Average(२.५ दलेख ३ भन्दा कम ) १८ 

१.२.४ अन्य १२ 
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२ कायय अनुभव(सूचना अनुसारको न्यूनिि शैमक्षक योग्यिा हामसल गरे पश्चाि) ४० 

२.१ २ िषन भन्दा मालथ सरकारी लनकायमा IT के्षत्रमा कायन अनभुि भएको ४० 

२.२ १ िषन भन्दा मालथ सरकारी लनकायमा IT के्षत्रमा कायन अनभुि भएको ३० 

२.३ १ िषन सम्म सरकारी लनकायमा IT के्षत्रमा कायन अनभुि भएको २० 

२.४ कायन अनभुि नभएको  १२ 

३ उभिेदवार स्थायी ठेगाना सभबमन्ि २० 

३.१ स्थालनय ठेगाना सम्बलन्ित स्थालनय तहमा भए २० 

३.२ स्थालनय ठेगाना सम्बलन्ित तहको लजल्िामा भए १६ 

३.३ स्थालनय ठेगाना सम्बलन्ित तहको प्रदशे भएमा १२ 

३.४ अन्य ८ 

४ २ बषय भन्दा िामथ स्थामनय िहिा शासन िथा सािुदामयक मवकास 

काययक्रििा ICT Volunteer वा  Expert वा अन्य कुनै सािुदामयक मवकास 

काययक्रिा सूचना प्रमवमि अमिकृिको रपिा कायय गरेको भए 

१० 

११) मलमखि पररक्षाः दफा ९ र १० बमोलजम संलक्षप्त सलूचमा सफि उम्मेदिारहरुिाई  िस्तगुत ५०*१=५० िोक 

सेिा आयोगिे कम््यटुर अलिकृत पदका िालग तोकेको पाठ्यिमको part II अनुसुची ४ को part II  अनसुारको 

पाठ्यिमिाई प्रयोग गरर परीक्षा सञ्चािन गररनेछ। सोको िालग प्रश्नपत्र परीक्षा हुने लदन कायानियमा गो्य रुपमा 

तयार गरर प्रयोग गनुनपनेछ ।  

१२) प्रयोगात्िक पररक्षाः लिलखत परीक्षामा उलतणानङ्क ४० प्रलतशत प्राप्त गने सबै िाई प्रयोगात्मक पररक्षमा 

सहभालग गराईने छ । सेिा संग सम्िलन्ित प्रयोगात्मक कम््यटुर अलिकृत पदका िालग िोक सेिा आयोगिे तोकेको 

पाठ्यिमबाट ३० अङ्क बराबर प्रयोगात्मक परीक्षा सञ्चािन गररनेछ । 

१३)  मलमखि िथा प्रयोगात्िक परीक्षाको नमिजा प्रकाशनः अन्तिानतानका िालग नाम प्रकाशन गदान लिलखत 

र प्रयोगात्मक परीक्षा दबैुमा गरर अलिकतम अङ्क प्राप्त गने ३ जना सम्मको नाम िणाननिुम अनसुार प्रकाशन गररने 

छ। 

१४) अन्िवायिायः  दफा १३ बमोलजम सफि उम्मेदिारहरुिाई सेिा, समहु, कायनलििरण, समसामलयक, पाठ्यिम 

र लिलिि पक्षको ज्ञान, लसप र प्रस्तलुतकरण २० अंक बराबरको  अन्तिानतान सञ्चािन गररनेछ । सो  अंक लिभाजनको 

तालिका अनसुचुी २ िमोलजम रहनेछ। 

१५) मसफाररसः  सलमलतिे लिलखत, प्रयोगात्मक र अन्तिानतानबाट सबैभन्दा बलढ अङ्क प्राप्त गने उम्मेदिारिाई 

करार लनयलुिका िालग नगर कायनपालिकाको कायानियमा लसफाररस गनुनपनेछ।  सलमलतिे उम्मेदिारको लसफाररस 

गदान मखु्य उम्मेदिार र सम्भि भए सम्म २ जना िैकलल्पक उम्मेदिारको लसफाररस गनेछ ।  

१६) अमन्िि नमिजा प्रकाशनः दफा १५ बमोलजम सलमतिे लसफाररस गरेको उम्मेदिारहरुको अलन्तम नलतजा 

कायानियिे प्रकाशन गनुनपनेछ । 

१७) छनोट र लसफाररस प्रलियाका िालग आिश्यक खचनको व्यिस्थापन कायानियबाट गररनेछ । 

१८) सलमलतको अन्य कायनलिलि सलमलत आफैिे लनिानरण गरे बमोलजम हुनेछ। 

१९) करार गननः (१) सलमलतिे लसफाररस गरेको उम्मेदिारिाई ७ लदनको म्याद लदई करार गनन सचूना लदनपुनेछ । सो 

म्याद लभत्र उम्मेदिार नआएमा िैकलल्पक उम्मेदिारिाई ७ लदनको सचूना लदनपुनेछ । 
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(२)उपदफा (१) बमोलजमको अबलि लभत्र करार सम्झौता गनन आउने योग्यतािमका उम्मेदिारसाँग कायानियिे 

अनसुचूी (५) बमोलजमको ढााँचामा करार लनयलुि लदई अनसुचूी (६) बमोलजम  करार सम्झौता गनुनपनेछ । उि 

अिलि लभत्र सम्पकन मा नआएमा िैकलल्पक उम्मेदिारिाई १ िषन सम्म करारमा राख्न सलकनेछ ।  

(३) यस कायनलिलि बमोलजम करार गदान सामान्यता ६ मलहनाको िालग मात्र करार गनुनपनेछ ।  सो बमोलजम करारमा 

लिएको कमनचारीको करार म्याद थ्दा कायानियको लनणनय बमोलजम हुनेछ । 

२०) काययमववरणः  सचूना प्रलिलि अलिकृतको कायन शतनको लििरण (TOR) अनसुचुी-१ िमोलजम हुनेछ । 

पररच्छेद-३ 

सेवा समुविा र शिय 

२१) पाररश्रमिकको व्यवस्थाः (१) यस कायनलिलि बमोलजम सेिा करार सम्झौता गररएका सचूना प्रलिलि 

अलिकृतको मालसक पाररश्रलमक अलिकृतस्तर छैटौं तहको शरुु तिब स्केि नबढ्ने गरी संघीय सरकार स्थानीय 

शासन तथा सामदुालयक लिकास कायनिमबाट नपगु तिब कायनसम्पादन मलु्यांकनका आिारमा भएको करार 

सम्झौता बमोलजम हुनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोलजम जनुसकैु कुरा उल्िेख भएतापनी आलथनक संकट आउने लस्थलत सजृना भएमा 

कायनपालिकाको लनणनय गरी संघीय सरकार स्थानीय शासन तथा सामदुालयक लिकास कायनिमबाट प्राप्त सलुििा 

मात्र लदन सलकनेछ।  

२२) दावी गनय नपाउनेः यस कायनलिलि बमोलजम कमनचारीिे करार काम गरेकै आिारमा पलछ कुनै पलन पदमा 

अस्थायी िा स्थायी लनयलुि हुनका िालग कुनै पलन दालब गनन पाउने छैनन । 

२३) करार सिाप्तीः (१) यस कायनलिलि बमोलजम करार गररएको पद िा दरबन्दीमा िोकसिेा आयोगबाट खलटई 

कमनचारी आएमा िा स्थानीय शासन तथा सामदुालयक लिकास कायनिमबाट अनदुान रोक्का भएमा करार स्ितः 

अन्त्य हुनेछ । 

(२)  करार सम्झौता गररएको कमनचारीको कायन सन्तोषजनक नभएको भलन प्रमखु प्रशासकीय अलिकृतिे लसफाररस 

गरेमा नगर प्रमखुिे आिश्यक छानलिन गनन िगाई सफाईको मौका लदई कायानियिे जनुसकैु अिस्थामा करारबाट 

हटाउन सक्नेछ । 

२४) लबदा सम्बलन्ित व्यिस्थाः यस कायनलिलि बमोलजम करार सेिा लनयलुि कमनचारीिे दहेाय बमोलजमको लबदा 

उपिब्ि गराइने छ। तर लबदा अलिकार नभई सहुलियत हुनेछ । 

(क) करार लबदाः रुज ुहालजरीको आिारमा एक मलहना काम गरे बापत एक लदन, 

(ख) लकररया लबदाः आफ्नो ररत र परम्परा अनसुार बढीमा पन्र लदन, 

(ग) काननू बमोलजम प्रसतुी लबदा बा प्रसतुी स्याहार लबदा  

 

पररच्छेद -४  

मवमवि 

२५)  प्रचमलि कानून बिोमजि हुनेः यस कायनलिलिमा भएको व्यिस्था बाहके अन्य प्रचलित काननू बमोलजम 

हुनेछ। 

२६) बािा अडखकाउ फुकाउने अमिकारः यस कायनलिलि कायानन्ियनमा कुनै बािा अड्काउको िालग बािा 

अड्काउ फुकाउ गने अलिकार कायनपालिकाको हुनेछ । 

२७)  मनणययः यो कायनलिलि कायानन्ियनको िममा थप व्यिस्था गनुनपरेमा यस कायनलिलि तथा प्रचलित काननूसाँग 

नबालझने गरी कायनपलिकािे आिश्यक लनणनय गनन सक्नेछ । 

२८)  संशोिनः यस कायनलिलिमा आिश्यक संशोिनको अलिकार कायनपालिकािाई हुनेछ ।  
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अनुसूची १ 

दफा २० सँग सभबमन्िि 

काययमववरणको ढाँचा 

 

सूचना प्रमवमि अमिकृि (IT Officer)को पद सेवाको प्रकृमि एवि TOR मनभनानुसार हुनेछनख। 

पदः सचूना प्रलिलि अलिकृत IT Officer सेवा प्रकृमिः सेिा करार 

कायानियःचैनपरु नगरपालिकाको कायानिय, 

संखिुासभा । 

सपुररिेक्षक: प्रमखु प्रशासकीय अलिकृत र PLGSP 

Expert   

कायन समयः नगरपालिकािे लनिानरण गरे बमोलजम सेिा अिलिः सेिा करार सम्झौता बमोलजम  

प्रलतिेदन पेश गनुन पन े लनकायःचैनपरु नगरपालिकाको 

कायानिय, PLGSP(आिश्यक परेमा सम्बलन्ित 

मन्त्रािय तथा लिभागमा समेत प्रलतिेदन पेश गनुन पने 

छ) । 

मखु्य कायनहरुः 

➢ नगरपालिकािाई सचूना तथा सञ्चार प्रलिलि 

र लिद्यतुीय शासनको क्षेत्रमा आिश्यक 

सहयोग गरर अपेलक्षत नलतजा प्राप्त गने। 

➢ PLGSP को सम्पकन  व्यलि Focal Person) 

को रुपमा रही सम्बलन्ित कायनिम समन्िय 

इकाईिाई आिश्यक समन्िय र सहयोग गने । 

उद्दशे्यहरुः 

✓ नगरपालिकाको सचूना तथा सेिा हरुमा आम जनताको पहुाँच एिं पारदलशनता िलृि गने , नगरपालिकाको 

filling system िाई paper less गराउने कायनमा आिश्यक सहयोग गने  

✓ नगरपालिकाबाट प्रदान गररने आिारभतु सेिा प्रिाहमा सचूना तथा सञ्चार प्रलिलि प्रयोग गरर लिद्यतुीय 

शासन (e- Governance) स्थापना गनन सहयोग गने 

✓ लिद्यतुीय शासन (e- Governance) अनरुुप नगरपालिकाको आिश्यकतािाई सम्बोिन गनन 

कायानियका थप आिश्यकताहरुको संकिन तथा लिशे्लषण गने । 

 

 

मखु्य लियाकिाप कायनसम्पादक सचूक  सचूकको स्रोत 

नगरपालिकामा सचूना प्रलिलि प्रणािी (web site, 

software, system ) स्थापना तथा सञ्चािन 

गननका िालग प्रालिलिक सहयोग उपिब्ि गराउने । 

नगरपालिकामा स्थापना भई 

सञ्चािनमा रहकेा प्रणािीहरु 

र लतनको प्रयोग भई सेिामा 

प्रभािकाररता आएको । 

 

नगरपालिकामा लिलभन्न सचूना 

तथा प्रलतिेदन लनिानररत 

समयमा लनयलमत आउने 

प्रलियाको लिकास भएको । 

नगरपालिकामा 

स्थापना भएको 

प्रणािीहरुको 

सञ्चािन र प्रलतिेदन 

नगरपालिकाको ICT/सचूना व्यिस्थापन िगायत 

अन्य सचूना प्रलिलिसंग सम्बलन्ित कमनचारीिाई ICT 

कलम्तमा २ िटा तालिम 

सञ्चािन भई सम्बलन्ित 

तालिम तथा 

अलभमुलखकरण 
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सम्बलन्ि ज्ञान तथा सीप हस्तान्तरण गनन तालिम 

योजना तजुनमा तथा कायानन्ियन गने । 

कमनचारीिाई दक्षता हालसि 

गरेको । 

प्रलतिेदन/नगरपलिका

को अलभिेख 

नगरपालिका सिै कमनचारीहरुिाई लिद्यतुीय शासन 

,सचूना तथा सञ्चार प्रलिलि सम्बलन्ि तालिका र 

अलभमुलखकरण कायनिम सञ्चािन गने । 

तालिम तथा सीप प्राप्त गरेको। 

 

सञ्चािन गरेको 

माईन्यटु तालिम 

प्रलतिेदन 

नगरपालिकाको दलैनक गलतलिलि जस्तै कायानिय 

व्यिस्थापन ,लचलि/सञ्चार िेखा र स्टोर 

व्यिस्थापन)चसु्त र प्रभािकारी िनाउन समयानकुुि 

Software प्रणािी तयार तथा सञ्चािन गनन सहयोग 

गने । 

नगरपालिकामा नयााँ 

प्रणािीहरु लनमानण भई सचुारु 

रुपिे सञ्चािन आएको । 

नगरपालिकाको 

सम्बलन्ित शाखाको 

प्रलतिेदन  

नगरपालिकामा रहकेा हाि सञ्चािनमा रहकेा सबै 

Software प्रणािी सञ्चािन गनन सेटअप गरर सलह 

अलभिेख तथा प्रलतिेदन तयार पानन आिश्यक 

सहयोग परु् याउने । 

जस्त: 

➢ Vital Event Registration and Social 

Security (VERSS)-MIS 

➢ PAMS, E-attendance, SuTRA) 

लसफाररस, दतान चिानी र योजना व्यिस्था 

सम्बन्िी Software आलद 

 

➢ नगरपालिकामा रहकेा 

प्रणािीहरु सचारु 

रुपिे सञ्चािनमा 

आएको 

➢ कायानियको 

आिश्यक 

लितरण,आन्तररक 

कायनहरु 

computerized भई 

अद्यािलिक 

भएकोि। 

➢ सेिाग्राहीहरुको 

लििरण प्राप्त गने सेिा 

computerized भई 

अद्यािलिक भएको 

➢ व्यलिगत घटना दतान 

गदान सम्बलन्ित सबै 

प्रकारका सचूना 

MIS मा अद्यािलिक 

भएको। 

➢ प्रयोगमा 

रहकेा 

प्रणािीहरु

को प्रलतिेदन 

➢ (VERSS)

-MIS मा 

दतान भई 

सेिा लिएका  

सेिाग्राहीहरु

को 

संख्यात्मक 

लििरण 

➢ नगरपालिका

को 

सम्बलन्ित 

शाखाको 

प्रलतिेदन 
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लिद्यतुीय शासन स्थापनाका िालग आिश्यक दहेाय 

उपकरण system र software नगरपालिकामा 

स्थापना गने 

➢ दलैनक काममा उपयोग हुने 

उपकरणहरु(कम््यटुर,ल्यापटप,लप्रन्टर,स्क्या

नर,सभनर ,सोिार,ब्याकप, आलद 

➢ कायानियमा ईन्टरनेट, सेिा र Free WIFI 

ZONE 

➢ िेबसाईट 

➢ आलिकाररक सामालजक सञ्जाि (फेसबकु, 

ट्िीटर, य-ुटयबु) आलद 

➢ लडलजटि नागररक िडापत्र Digital 

Citizen Charter) 

➢ लडलजटि सचूना पालटन Digital Notice 

Board 

➢ इ- हालजरी  (e-attendance ) 

➢ सामलुहक एस.एम.एस Group SMS 

➢ अलडयो नोलटस बोडन (Audio Notice 

Board) 

➢ पािो व्यिस्थापन प्रणािी (Queue 

Management System) 

➢ मोबाईि एल्िकेशन (Mobile 

Application) 

➢ हस्तलिलखत दस्ताबेजहरुको कम््यटुरकृत 

सफ्टिेयर/प्रणािी लनमानण गरी प्रयोगमा 

ल्याउन ेआदी 

➢ राजपत्र Digital अलभिेलखकरण र सलञ्चत 

लिदा अद्यािलिकरणको कायन गने 

लिद्यतुीय शासनका उपकरण र 

उपायहरु स्थापना भई सचुारु 

भएको । 

 

➢ नगरपालिका

को 

सम्बलन्ित 

शाखाको 

प्रलतिेदन 
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➢ नगरपालिकाको कायानियिे गत आ.ि.मा 

कायानन्ियन रहकेा 

कायनिम/पररयोजनाहरुको व्यिलस्थत  

लिद्यतुीय अलभिेखाङकन गनन सहयोग गने 

 

➢ नगरपालिकामा 

भएका सबै प्रकारका 

आयोजना/कायनिमह

रुको अबस्था 

सम्बन्िी अद्यािलिक 

सचूना 

Computerized 

भएको । 

➢ नगरपालिका

को 

सम्बलन्ित 

शाखाको 

प्रलतिेदन 

➢ नगरपालिका अन्तगनका लिषयगत शाखा, 

सेिा प्रदायक ,गैह्र सरकारी संस्था 

सामदुायमा आिाररत संघ संस्थाहरु आलदको 

व्यिलस्थत लििरण राख्ने प्रणालिको लिकास 

गनन तथा िगत राख्न सहयोग गने । 

➢ उल्िेलखत सिै 

उपभोिा समहु, 

स्थालनय सेिा प्रदायक 

,सरकारी संस्था 

समदुायमा आिाररत 

संघ संस्थाहरुको 

संख्या कायनके्षत्र, 

कायनिम आलद 

लिस्ततृ अद्यािलिक 

गररएको । 

 

नगरपालिकाको 

समबलन्ित शाखाको 

प्रलतिेदन । 

➢ स्रोत नक्साङ्कनिाई Digitization गन े

िगायत नगरपालिकाको प्रोफाईि बनाउन र 

अिािलिक गनन सहयोग गने  

 

नगरपालिकाको प्रोफाईि तथा 

श्रोत नक्साहरु बालषनक रुपमा 

अद्यािलिक गररएको । 

नगरपालिकाको 

सचूना तथा अलभिेख 

केन्र । 

➢ नगरपालिका सचूना केन्रको स्थापना र 

सञ्चािन गनन सहयोग गने  

नगरपालिकामा सञ्चालित 

सचूना केन्रमा रहकेो सचूनाहरु 

अद्यािलिक गरर आिश्यक 

सहयोग गरेको 

नगरपालिकाको 

समबलन्ित शाखाको 

प्रलतिेदन। 

➢ नगरपालिकाको िेबसाइटबाट र ईमेििाई 

अद्यािलिक गरर सञ्चािन गने सहयोग गने  

नगरपालिकाबाट सम्पणुन 

जानकारी सलहतको िेबसाईट र 

ईमेि तयार भई लनरन्तर र 

अद्यािलिक रुपमा सञ्चािन 

रहकेो  

नगरपालिकाको 

िेबसाइट र ईमेि 

➢ नगरपालिकाको कम््यटुर प्रणािी सम्बन्िी 

दलैनक लियाकिापहरु सचूारु रुपमा 

सञ्चािन भएको सलुनलित गनन सहयोग गने 

चैनपरु नगरपालिकाको सबै 

शाखा उपशाखा तथा 

मातहतका कायानियमा रहकेा 

कम््यटुरहरु सञ्चािनमा 

रहकेो । 

नगरपालिको लजन्सी 

शाखाको प्रलतिेदन 
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➢ नगरपालिकाको कमनचारीिाई ICT सम्बन्िी 

ज्ञान सीप हस्तान्तरण सचूना तथा सञ्चार 

प्रलिलि ब्िग knowledge Management 

Database-KMDB, िेबासाईटमा 

नगरपालिकामा प्रयोगमा आउने ICT 

सम्बन्िी िेखहरु ( Tutorial ) प्रकालशत गने 

।  

ICT सम्बलन्ि िेखहरु 

Tutorial प्रकालशत भएको । 

ICT योजनाको 

दस्तािेज 

➢ नगरपालिकाको सचूना प्रलिलि के्षत्रमा 

आिश्यक रहकेा गलतलिलि सलहत बालषनक 

ICT योजना तयार गने । 

िालषनक रुपमा ICT योजना 

तयार गरी स्िीकृलतका िालग 

पेश गररएको । 

ICT योजना 

दस्तािेज  

➢ नगरपालिकाको  ICT Status/System को 

अलडट, लििरण संकिन गने । 

िालषनक रुपमा ICT को अलडट 

लििरण भएको । 

अलडट प्रलतिेदन । 

➢ प्रमखु प्रशासकीय अलिकृतको लनदशेन 

बमोलजम अन्य कायन गने । 

  

कायनलििरण िक्ष्य तथा उद्दशे्य परुा गने आिश्यक क्षमता तथा स्रोतसािनहरुः  

सीप तथा क्षमता  स्रोत सािनहरु र उपकरणहरु  सहयोगी व्यिस्थाहरु तथा 

िातािरण  

सचूना तथा सञ्चार प्रलिलिमा 

दक्षता 

ल्यापटप 

इन्टरनेट 

➢ कायनिम सम्बन्िमा 

आिारभतु एिम ् अन्य 

लिषयगत तालिम, 

अलभमुलखकरण 

➢ सन्दभन सामाग्रीहरुको 

उपिब्िता (नीलतगत 

दस्तािेजहरु, कायनिम 

दस्तािेज र कायन योजना 

आलद ) 

➢ अनभुि आदान प्रदान र 

लसकाइको अिसर 

➢ उपयुनि कायन िातािरण ( 

सचूनामा पहुाँच, अन्तर 

उत्प्रेरण आलद ) 

 

कायन लििरण र सेिा शतन अनुसारका काम गनन मञ्जरु 

छु । 

नामः............................................................ 

दस्तखतः....................................................... 

कायनलििरण स्िीकृत गनेः 

पदालिकारीको 

नामः............................................. 

दस्तखतः......................................................... 
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पदः सचूना प्रलिलि अलिकृत ( IT Officer ) 

लमलतः........................................................... 

पदः................................................................. 

लमलतः............................................................... 
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अनुसूमच २  

दफा १४ सँग सभबमन्िि 

चैनपुर नगरपामलका 

नगर काययपामलकाको कायायलय 

छनौट िथा मसफाररस समिमि 

अन्िवायिाय िूल्याङ्ख कन फारि (क) 

लि.नं.                                      पदः  

पणूानङ्कः २०     माग  

अन्तिानतान परीक्षा लमलतः                                समयः  

ि.स

. 

उम्मेदिारको 

नाम 

रोि नं. लिषयिस्तु

को ज्ञान 

(१०) 

व्यलित्ि 

(५) 

काननु, 

कायनलिलि र 

समसामलयक 

जानकारी (३) 

प्रस्तलुतकरण

(२) 

जम्मा 

२० मा 

प्राप्ताङ्क 

अक्षरमा कै 

१          

२          

३          

४          

 मालथ उल्िेलखत उम्मेदिार मेरो कुनै  छोरा, छोरी, भलतजी, भलतजा, भान्जा भान्जी िा कुनै नाता सम्बन्िको मान्छे 

होइनन ्। 

रष्टव्य- अन्तिानतानकारिे ४० प्रलतशत भन्दा कम र ७० प्रलतशत भन्दा िढी अङ्क लदन ुपरेमा स्पष्ट कारण 

खिुाउनपुनेछ । 

 

अन्तिानतान लिनेको  

नामः 

सहीः 

लमलत
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चैनपुर नगरपामलका 

नगर काययपामलकाको कायायलय 

छनौट िथा मसफाररस समिमि 

अन्िवायिाय िूल्याङ्ख कन फारि (ख) 

 

लि.नं.                  पदः  

पणूानङ्कः२०                                       माग संख्याः   

अन्तिानतान परीक्षा लमलतः                 समयः २:०० बजे दलेख 

ि.सं. रोि 

नं. 

उम्मेदिारको 

नाम थर 

अन्तिानतानको प्राप्ताङ्क कुि 

प्राप्ताङ्क 

औषत 

प्राप्ताङ्क 

कै 

अन्तिानतानकार १ अन्तिानतानकार 

२ 

अन्तिानतानकार 

३ 

 

   

         

         

         

         

         

         

         

अन्तिानतानकारहरुको  

नामः 

सलहः 
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अनुसूची ३  

दफा  १५ संग सभबमन्िि 

सिमिगि नमिजा फारि 

लि.नं.                  पदः  

पणूानङ्कः                                       माग संख्याः   

लमलतः                                        समयः २:०० बजे दलेख 

 

ि.स. उम्मेदिारको  

नाम 

रोि 

नं. 

लिलखत 

परीक्षामा 

प्राप्ताङ्क 

प्रयोगात्मक 

परीक्षामा 

प्राप्ताङ्क 

अन्तिानतानमा 

प्राप्ताङ्क 

जम्मा 

प्राप्ताङ्क 

अक्षरमा  योग्यतािम 

         

         

         

         

         

         

         

      

सलमलतका सदस्यहरुको नाम र हस्ताक्षर 
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अनुसूची ४ 

दफा ११ सँग सभबमन्िि 

पाठखयक्रि 

पाठ्यिमको Part II मात्र प्रयोग हुने 
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लोक सेवा आयोग 

नेपाल मवमवि सेवा, राजपत्राङ्ख मकि िृिीय शे्रणी, कभ्युटर अमिकृि पदको खुल्ला प्रमियोमगिात्िक 

परीक्षाको पाठखयक्रि 

 

Part (II):- General Technical Subject ( 50 Marks)  

1. Computer Fundamentals                                     (10%) 

1.1 Computers, Kinds of Computers in respect of size and function 

1.2 Generation of Computers 

1.3 Components and Architecture of Computers, Connecting the Components, 

1.4 Getting started: Orientation to personal computers, system unit, Starting the 

computers 

1.5 Input Devices: Keyboard, mouse, other input devices 

1.6 Processing:  CPU, Memory 

1.7 Storages devices: Overview of Storages Devices, Floppy Disk Drive, Hard Drive, 

Universal Serial Bus (USB) Devices and Other Storage Devices 

1.8 Output devices: Monitors, Printers, Modems, Soundboards 

1.9 Dos survival guide: Using command Prompt, Creating and using 

AUTOEXEC.BAT and CONFIG.SYS 

1.10 Windows survival guide: Windows Desktop, Program Manager, Organizing the 

Desktop, File Manager 

1.11 Application software: Using Application Software 

1.12 Windows Explorer, E-mails, Internet, Intranet, Extranets, Ethernet, HTTP 

1.13 Computer Viruses, Antivirus 

 

2 Data Structure and Algorithms     (8%) 

2.1 Fundamental of Data Structures, Abstract Data types 

2.2 Lists, Linked Lists, Stacks 

2.3 Queues, Priority Queue 

2.4 Trees: Traversal, Implementations, Binary Trees, Binary Search Trees, Balanced 

Search Trees, AVL Trees 

2.5  Indexing Methods. Hashing Trees, Suffix Trees 

2.6 Worst-Case and Expected time Complexity 

2.7 Analysis of Simple Recursive and Non recursive Algorithms 

2.8 Searching, Merging and Sorting 

2.9 Introductory Notions of algorithms design: Divide-and-Conquer, Dynamic 

Programming, Greedy Methods, Backtracking 
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2.10  Graph algorithms: Depth-first Search and Breadth-first Search, Shortest Path 

Problems, Minimum Spanning Trees, Directed Acyclic Graphs 

 

 

3 System Analysis and Design                                            (10%) 

3.1 Definition of the System, System Owner, System User, System Designers and 

System Builders, System Analysis, Variations on the System Analyst title, System 

life Cycle 

3.2 Joint Application Development (JAD): JAD definition, JAD purpose, JAD 

Philosophy, JAD Scope 

3.3 involved in a JAD: Sponsor, Business Users, System Analyst 

3.4 Roles of JAD Group Member: Project Leader, Recoed Keeper, Time Keeper. 

3.5 The System Design Environment: Development Process, Management Process, 

System Structure, Basic Components of Computer based information System, 

Personal/ Centralized/ Distribution System 

3.6 Concept Formations: Introduction, Finding the Problems, Evaluating the 

Proposal, Technical Feasibility, Operational Feasibility, Economic Feasibility. 

3.7 Requirements analysism Representing: Representing System Analysis Model, 

Requirement Model, Design Model 

3.8 Development Process: Design Method 

3.9 Entity Relationship Diagram (E-R Diagram):  Notations, Entities: Strong 

Entities, Weak Entities, Attributes: Simple and Composite, Single Valued and 

Multiple Valued, Null and Derived Attribute 

3.10  Relationship Sets:  Degree of Relationship and Cardinality Relationship, 

Specialization, Generalization, Aggregation 

3.11 Data Flow Diagrams (DFDs): Introductions, Data Flow Diagram, Symbol, Files 

and Data Store, External entities, Data flows. 

3.12  Describing System by Data Flow Diagram: Context Diagram, Top Level DFD, 

Expansion Level DFD, Conversions of Data. 

3.13  Object Modeling: Object-Oriented Concept, Object Structure, Object Feature, 

Class and Object 

3.14  Representation: Association, Composition, Inheritance, Multiple Inheritances 

3.15  Modeling: Use Case Diagram, State Diagram, Event Flow Diagram. 

3.16  Documentation: Automatic and Manual System 
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4 Operating Systems     (10%) 

4.1 Definition, Development and Functions of Operating Systems  

4.2 Basic Components of the Operating Systems, Information Storage and 

Management Systems 

4.3 Disk Allocation and Scheduling Methods, Basic Memory Management strategies, 

Virtual Memory Management Techniques, Define a Process and features of the 

Process Management System 

4.4  Features of Process Scheduling; List the Features of Inter-Process Communication 

and Deadlocks 

4.5 Concepts of Parallel and Distributed Processing, Identity Security Threats to 

operating Systems 

4.6 Overview of the MS-DOS Operating System 

4.7 Introduction to the Windows Family of Products, Unix Family of Products, Linux 

Family of Products 

4.8 Introduction of Windows Networking 

4.9 Windows Architecture, Linux Architecture 

4.10  Troubleshooting Windows & Linux 

4.11  Managing Network Printing 

4.12  Managing Hard Disks and Partitions 

4.13  Monitoring and Troubleshooting Windows 

4.14  Users, Groups and Permission Linux and Windows 

 

 

5 Database Management System and Design 

5.1 Introduction, A Database Model, Relational Database Model, Integrity, RDBMS 

5.2 SQL and Embedded SQL 

5.3 Writing Basic SQL SELECT Statements 

5.4 Restricting and Sorting Data 

5.5 Single Row Functions 

5.6 Displaying Data from Multiple Tables 

5.7 Aggregation Data Using Group Functions 

5.8 Sub Queries, Manipulating Data and Creating & Managing Table 

5.9 Creating Views and Controlling User Access 

5.10  Using Set Operators, Datetime Function 

5.11  Database Design: Logical Design, Conceptual Design, Mapping Conceptual to 

Logical, Pragmatic issues, Physical Design, Integrity  and Correctness, Relational 

Algebra, Relational Calculus 
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5.12   Normalization: 1NF, 2NF, BCNF, 4NF, 5NF, DKNF 

5.13  Architecture of DBMS: Client-server, Open Architectures, Transaction 

Processing, Multi-User & Concurrency, and Backup & Recovery Database 

5.14  Basic Concept of major RDBMS products: Oracle, Sybase, DB2, SQL Server 

and Other Databases 

 

 

6 Programming Language     (8%) 

6.1 Overview of Programming Language: History, Programming Paradigms, The role 

of Language translates in the Programming process. 

6.2 Fundamental Issues in Language Design. 

6.3 Virtual Machines, Code Generation, Loop Optimization 

6.4 Concept of Procedural Programming, Structural Programming, Object-Oriented 

Programming. 

6.5  Concept of C Programming, C++ Programming. 

6.6 Java programming for Declaration, Modularity and Storage Management Software 

Development 

 

 

7 Networking       (10%) 

7.1 Basic Network Theory: Network Definition, Network Models, Connectivity, 

Network Addressing. 

7.2 Network Connectivity: Data package, Establishing a Connection, Reliable 

Delivery, Network Connectivity, Noise Control, Building Codes, Connection 

Devices. 

7.3  Advanced Network Theory: OSI Model, Ethernet, Network Resources, Token 

ring, FDDL, Wireless Networking 

7.4  Common Network Protocols: Families of Protocols, NetBEUL, Bridge and 

Switches, TCP/IP protocol, Building TCP/IP Network, TCP/IP Suite 

7.5 TCP/IP Services: Dynamic Host Configuration Protocol , DNS Name Resolution, 

NetBIOS support, SNMP, TCP/IP Utilities, FTP 

7.6 Network LAN Infrastructure: LAN Protocols on a Network, IP Routing, IP 

Routing Tables, Router Discovery Protocols, Data Movement in Routed Network, 

Virtual LANs (VLANS) 

7.7  Network WAN Infrastructure: WAN Environment, WAN Transmission 

Technologies, WAN Connectivity Devices, Voice Over Data Services 
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7.8 Remote Networking: Remote Networking, Remote Access Protocols, VPN 

Technologies 

7.9 Computer Security: Computer Virus, Worm, Trojan Horse 

7.10  Network Security: Introduction, Virus Protection, Local Security, Network 

Access, Internet Security 

7.11  Disaster Recovery: Need for Disaster Recovery, Disaster Recovery Plan, Data 

Backup, Fault Tolerance 

7.12  Advance Data Storage Techniques: Enterprise Data Storage, Clustering, 

Network Attached Storage, Storage Area Networks 

7.13  Network Troubleshooting: Using Systematic Approach to Troubleshooting. 

7.14  Network Support Tools: Utilities, Network Baseline 

7.15  Network Access Points, Common Network Component, Common Peripheral Ports 

 

 

8 Computer Architecture & Organization    (4%) 

8.1 Evaluation Of  Computers, Design Methodology, Set Architecture, MIPS ISA, 

ALU Design 

8.2 Datapath Design: Single and Multiple Cycle Implementations, Pipelining, Memory 

Hierarchy, Input/Output System: Bus & Role of Operating System 

 

9 Complier Design      (2%) 

9.1 Introduction to Compiling 

9.2 Logical Analysis, Syntax Analysis, Semantic Analysis 

9.3 Run Time Environment 

9.4 Intermediate Code Generation, Code Optimization 

9.5 Compiler Generation Tools 

 

10 E-Commerce Technology     (4%) 

10.1 Introduction to E-Commerce 

10.2  Electronic Commerce Strategies 

10.3  Electronic Commerce Security Issues 

10.4  Success Models Of E-Governance 

10.5  E-Business: b2b, b2c, b2e, c2c, g2g, g2c 

10.6  Principles of Electronic Payment, Strategies & Systems 

10.7  E-Marketing, Reverse Engineering 

10.8  E-Banking, EDI Methods, SWIFT 

10.9  Encryption and Decryption Methods, XML, Layout Managers, Event Model 
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11 MIS and Web Engineering     (10%) 

11.1 Information Systems, Client-Server Computing 

11.2  Information Systems and Decision Making 

11.3  Database Design Issues, Data Mining, Data Warehousing 

11.4  Knowledge Management, The strategic use of Information Technology. 

11.5  Work Process Re design (Re engineering ) with Information Technology, 

Enterprise Resources Planning Systems, Information Systems Security, 

Information Privacy, and Global Information Technology issues 

11.6  Software supported Demonstrations including advanced Spreadsheet topics 

Software Component Based Systems (CBSE) 

11.7  Multimedia 

11.8  Object- Oriented Programming with COMS & DECOMS 

11.9  Group Decision Support Systems 

11.10 Basics of Website Design 

 

12 IT in Nepal        (10%) 

12.1  History of IT in Nepal 

12.2  IT Policy of Nepal 

12.3  Electronic Transaction Act 

12.4  Copyright Act 

12.5  Uses of Computers and Software Development 

12.6  Nepali Unicode, Nepali Fonts 

12.7  Licensing Issue 
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अनुसूची ५ 

दफा १९ सँग सभबमन्िि 

करार मनयुमक्त पत्र 

श्री         , 

                      । 

 

मवषयः करार मनयुमक्त सभबन्ििा  । 

 

प्रस्ततु लिषयमा चैनपरु नगरपालिका नगर कायनपालिकाको लमलत    गतेको लसफाररस तथा कायानियको लमलत     

गतेको लनणनयानसुार तपाईिाई चैनपरु नगरपालिका कायानियको       पदमा रही कामकाज गने गरी  लमलत    गते 

दलेख      िालग करारमा लनयलुि गररएको हुाँदा संिग्न कायन शतन अनसुार आफ्नो काम प्रचलित काननू बमोलजम 

इमान्दारीपिूनक यस नगरपालिकाको कमनचारीिे पािना गनुनपने आचारसंलहता र आचरणको लभत्र रही सम्पादन गनन 

हुन जानकारी गराइन्छ । 

तपाई          पदमा करारमा लनयलुि हुन ुभएकोमा हालदनक बिाईका साथ उिरोिर प्रगलतको व्यि गदनछु । 

 

 

     

िोिाथनः 

 

.......... 
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अनुसूची ६ 

दफा १९ सँग सभबमन्िि 

करार सभझौिा पत्र 

लजल्िा संखिुासभा चैनपरु नगरपालिका नगर कायनपालिकाको कायानिय, (यसपलछ पलहिो पक्ष भलनएको) र लजल्िा     

न.पा. िडा न.ं    बस्न ेश्री      को छोरा श्री   ना.प्र.नं.     (यसपलछ दोस्रो पक्ष भलनएको) का बीच चैनपरु नगरपालिका 

अन्तगनत सूचना प्रमवमि अमिकृि  पदमा कायन गननका िालग प्रादलेशक तथा स्थानीय शासन सहयोग कायनिम  

PLGSP कायनिको सहयोगमा       गिेको मनणययानुसार दहेायका कायन गननका िालग दहेायको शतनको अलिनमा 

रही दोस्रो पक्षिे पलहिो पक्षिाई सेिा उपिब्ि गराउन मञ्जरु भई यो करार सम्झौता गरी एक/एक प्रलत एकआपसमा 

बझुी लियौं/ लदयौं । 

शियहर 

१. करार अवमिः  सचूना अलिकृत  पदको करार अिलि लमलत   दलेख    सम्म) को हुनेछ । ििपश्चािख नगर 

काययपामलकाको मनणयय बिोमजि काययसभपादनका आिारिा सेवा अवमि आपसी सभझौिा 

बिोमजि थप हुनेछ। 

२. कायय मववरणः अनसुचूी १ बमोलजम हुनेछ । 

३. िलब भत्ाः सम्झौतामा उलल्िलखत सेिा उपिब्ि गराए बापत दोस्रो पक्षिाई दहेाय बमोलजमको पाररश्रलमक 

सलुििा उपिब्ि गराइनेछ । उलल्िलखत सलुििा बाहके अन्य कुनै पलन आलथनक तथा अन्य सलुििा उपिब्ि 

गराइने छैन ।  

(क) मालसक पाररश्रलमकः  रु     ।- 

(ख) पोशाक भिाः लनयामनसुार हुनेछ । 

(ग) स्थानीय भिा र चाडपिन खचनः लनयामनसुार हुनेछ । 

(घ) तिब भिा रकमको भिुानी दोश्रो पक्षको बैंक खातामा गररनेछ । 

४. काि गनुयपनन स्थान र सियः  चैनपरु नगरपालिका तथा कायानियिे तोकेको के्षत्रमा खलटई कायन सम्पादन 

गनुनपनेछ । 

५. मबदाः (१)  दोस्रो पक्षिे  सािनजलनक लिदा बाहके दहेाय बमोलजमका लबदाहरु पाउनेछन् 

(क) करार लबदाः रुज ुहालजरीको आिारमा एक मलहना काम गरे बापत एक लदन, 

(ख) लकररया लबदाः आफ्नो ररत र परम्परा अनसुार बढीमा पन्र लदन, 

(ग) काननू बमोलजम प्रसतुी स्याहार लिदा  

(घ) लिरामी लिदाः अकस्मात लिरामी िा  लिरामी भई काम गनन असथनन रहमेा लिरामी लिदा लिन पाईने छ । 

(२) सम्झौताको बुाँदा ५ को (घ) बमोलजम लबरामी लबदा माग गदान मान्यता प्राप्त लचलकत्सकको लसफाररस 

(प्रेश्कृ्सन) पेश गनुन पनेछ । तर यो समयको पाररश्रलमक दालि गनन दोस्रो पक्षिे पाइने छैन । 

(३) सम्झौताको बदुााँ (५) को (क) र (ख) बमोलजमका लबदा सलञ्चत गरे बापत कुनै सलुििा पाइने छैन । 

(४) लबदाको स्िीकृलत प्रमखु प्रशासकीय अलिकृतबाट गराउनु पनेछ । 

६. पदबाट हटाउन सकनेः दहेायको अिस्थामा कायनपालिकाको स्िीकृलतमा प्रमखु प्रशासकीय अलिकृतिे करार 

रद्द गरी पदबाट हटाउन सक्नेछः- 

(क) पिून जानकारी नगराई कायानियमा िगातार सात लदनसम्म अनुपलस्थत रहमेा । 

(ख) आफ्नो कायन सम्पादनमा गैर-लजम्मेिारी पणून ढंगिे गरेको पाइएमा । 
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७. लितीय पक्षिे सेिा लनरन्तरता लदन नसक्ने अिस्था भएमा कम्तीमा १५ लदन अगािै प्रमखु प्रशासकीय अलिकृत 

समक्ष लिलखत लनिेदन पेश गनुनपनेछ । 

८. आचरणः लनजामती कमनचारीको िालग तोलकएका आचरण र अनशुासनको पािना गनुन पनेछ । आचरण 

बमोलजम कायन नगरेमा पलहिो पटक सचेत गराइने छ र दोस्रो पटकमा करार रद्द गरी पद मिु गररने छ । 

९. गो्यिाः कायानिय तथा काम सम्बन्िी कुनै पलन सचूना तथा जानकारी अनालिकृत रुपमा प्रयोग गनन िा 

अनलिकृत व्यलि िा लनकायिाई लदन पाइने छैन । 

१०.  कायायलय सभपमत्को सुरक्षाः लितीय पक्षिे कायानियको चिअचि सम्पलिको हानी नोक्सानी िा 

लहनालमना गरेको प्रमालणत भएमा सो को क्षलतपलूतन िा हानी नोक्सानीको क्षलतपलूतन प्रथम पक्षिाई लदनपुने छ साथै 

लनयमानसुारको अन्य कारिाही समेत हुनेछ।  

११. कायय सभपादन िुल्यांकनः पलहिो पक्षिे दोस्रो पक्षको कायन सम्पादनमा मलू्यांकन गने  र सो मलु्यांकनिाई  

करार सम्झौता लनरन्तरतताको आिार बनाइनेछ । 

१२. यस सम्झौतामा उल्िेलखत लिषय बाहके अन्य लिषयहरु प्रचमलि नेपाल कानून अनुसार हुनेछ ।  

पमहलो पक्षका िफय बाट हस्िाक्षर गननः  दोस्रो पक्षका िफय बाट हस्िाक्षर गननः 

व्यलिको दस्तखतः  व्यलिको दस्तखतः 

नाम/थरः   नाम/थरः      (पान नं.  

पदः प्रमखु प्रशासकीय अलिकृत  पदः सचुना  प्रलिलि अलिकृत  

कायानियः चैनपरु नगरपालिकाको कायानिय 

 

रोहबरः   

 कायन गनुनपने स्थानः  चैनपुर नगरपामलकाको 

कायायलय 

मो.नं.   

 

इलत सम्ित ्  साि  मलहना  गते रोज      शभुम् 

 

अनुसूची १ बिोमजिको काययमववरण  

 

 

 

 

 

 

आज्ञािे 

ओमकार प्रसाद न्यौपाने 

प्रमखु प्रशासकीय अलिकृत 


